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Predklada

Ing. Janka Galdunova, riaditelka Skoly
V PresSove 07. 10. 2022

Prerokované v pedagogickej rade skoly dna 26. 08. 2022

Vyijadrenie rady skoly

Rada Skoly odporuca zriadovatelovi, PreSovskému samospravnemu kraju, Namestie mieru 2,
080 01 Presov

schvalit

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2021/20212

V PreSOVe. ..o

Ing. Jana Halagova
predseda Rady skoly
pri Strednej odbornej Skole technickej
Volgogradska 1, PreSov

Stanovisko zriadovatela

Odbor Skolstva Presovského samospravna kraja, Namestie mieru 2, 080 01 Presov
schvaluje

Spravu o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2021/2022 Strednej odbornej skole technickej, Volgogradska 1, Presov

V PreSOVE.....ooooooeoeeeeeeeeeesen

PaedDr. Jan Furman
veduci Odboru skolstva
za zriadovatela



SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH
A PODMIENKACH ZA SKOLSKY ROK 2021/2022

(v zmysle vyhlasky MSVVaS SR ¢. 526/2021 z. z., ktorou sa menf a doplfia vyhlaska MSVVa$ SR
¢. 435/2020 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni)

§ 2. ods. 1 a) Udaje o $kole: nézov, adresa, telefénne &islo, webové sidlo, adresa elektronickej
posty, mena a priezviska veducich zamestnancov a ich funkcie, mena, priezviska a oznacenie
funkcie ¢lenov rady Skoly

Zakladné identifikacné Udaje

Stredna odborna skola technicka, Volgogradska 1, PreSov
Volgogradska 1, 080 01 PreSov

+42151 7714 560

skola@sost-po.sk

sost-po.edupage.org

Nazov Skoly
Adresa Skoly
Telefénne Cislo
Elektronicka posta
Webové sidlo

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno e-mail
Riaditel Ing. Galdunova Janka director@sost-po.sk
ZRS pre TV Mgr. Vybostokova Zuzana | zuzana.vybostokova@sost-po.sk
ZRS pre PV Bc. Oslovic Peter peter.oslovic@sost-po.sk
ZRS pre VMV Ing. Brejova Lubica lubica.brejova@sost-po.sk
Vedlca techn.-ekon. Useku |Ing. Hdmorova Iveta iveta.hamorova@sost-po.sk

Rada Skoly

Priezvisko, meno

predseda (pedagogicky zamestnanec)

Ing. Halagova Jana

pedagogicki zamestnanci

Mgr. GajdoSova Marcela

ostatni zamestnanci

Ing. Prihoda Martin

zastupcovia rodicov

Mgr. Cuchranova Erika

Malik Marek

Bc. Rindova Miriama

zastupcovia zriadovatela

Ing. Tur¢anova Andrea

PaedDr. LeSc¢akova Viera

Ing. Holubova Lenka

Mgr. Sintal Ondrej, MBA

Ziak

Potocky Cyril

§ 2. ods. 1 b) Udaje o zriadovatelovi: nazov, sidlo, telefénne &islo, adresa elektronickej posty

Zriadovatel

PreSovsky samospravny kraj

Sidlo

Namestie mieru 2, 080 01 PreSov

Telefénne cislo

+42151 7081702

Elektronicka posta

skolstvo@vucpo.sk
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§ 2. ods. 1 c) Informacie o Cinnosti rady Skoly alebo rady skolského zariadenia, pocet a datumy
zasadnuti a prijaté uznesenia

Poradné organy Skoly
- Rada $koly pri SOS technickej (dalej ,RS)
- Predmetové komisie a metodické zdruZenia (dalej ,PK“a ,MZ")

- Rada rodicov
- Ziacka $kolska rada (dalej ,ZSR“)

Rada Skoly
1. Zasadnutie dra 06. 10. 2021

Uznesenie a zaver:

Rada gkoly pri SOS technickej, Volgogradska 1, Pre$ov odporutéa PSK schvalit Spravu o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2020/2021.

Rada $koly pri SOS technickej, Volgogradska 1, Predov berie na vedomie Plan prace na $kolsky
rok 2021/2022.

Vysledok hlasovania: za — 7/ proti — 0/ zdrzal sa - 0
2. Zasadnutie dna 10. 02. 2022

Uznesenie a zaver:
Rada gkoly pri SOS technickej, Volgogradskd 1, Pre$ov berie na vedomie:

Pocty Ziakov, ktorych mozno prijat do tried prvého roc¢nika v skolskom roku 2022/2023 vratane
poctu ziakov, ktorym sa poskytuje odborné vzdeldvanie a priprava v systéme dualneho
vzdeldvania a terminy konania prijimacich skusok.

Vysledok hlasovania: za — 9/ proti — 0/ zdrZal sa—0

3. Zasadnutie dnia 31. 03. 2022

Uznesenie a zaver:

Rada 3koly pri SOS technickej, Volgogradska 1, Pre$ov berie na vedomie:
- Rozbor hospodarenia za rok 2021.

Vysledok hlasovania: za — 8/ proti — 0/ zdrZal sa - 0

Rada gkoly pri SOS technickej, Volgogradskd 1, Pre$ov berie na vedomie:

- Rozpis schvaleného rozpoétu SOST na rok 2022.

Vysledok hlasovania: za — 8/ proti — 0/ zdrZal sa - 0

4, Zasadnutie dna 10. 06. 2022

Uznesenie a zaver:

Rada gkoly pri SOS technickej, Volgogradska 1, Pre$ov schvaluje:
Pocty Ziakov prvého roc¢nika pre prijimacie konanie pre Skolsky rok 2023/2024.

Vysledok hlasovania: za — 10/ proti— 0/ zdrzal sa- 0
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Predmetove komisie a metodické zdruZenia

Nazov PK a MZ

Veduci

ZastUpenie predmetov

PK jazykov

Mgr. Repelova Lydia

SJL, ANJ, NEJ, RUJ

PK vSeobecnovzdelavacich

predmetov

Mgr. Kosut Jozef

MAT, FYZ, DEJ, OBN, ETK, INF, NBV,
TSV

PK odb. stavebnych predmetov

Ing. Ferencova Elena

stavebné odborné predmety

PK odb. zdruZenych predmetov

Ing. Halagova Jana

technické a ekonomické odborné
predmety

MZ pre stavebné a drevarske

Mgr. Pancakova Petronela

OVY pre odbor: technik drevostavieb,
operator drevarskej a ndbytkarskej

odbory vyroby, stolar, murar, tesar, strechar,
stavebna vyroba
OVY pre odbor: mechanik ¢islicovo
riadenych strojov, mechanik hasi¢skej
MZ pre strojarske techniky, strojny mechanik, technik

a elektrotechnické odbory

Nazarej Peter

energetickych zariadeni budov,
inStalatér, elektromechanik -
silnoprudova technika

MZ vychovévatelov

Ing. Brejova Lubica

§ 2. ods. 1 d) Udaje o potte Ziakov $koly vratane Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami
Trieda | Podet Ziakov | ztoho SVVP Trieda | Podet Ziakov | ztoho SVVP
I.A 20 I.E 21 4
I.B 22 4 Il. NS 11
I.C 20 4 1. Sl 14
I.D 23 2 Il. SE 11
I.E 25 2 .G 10
.G 15 . A 25 2
I. NS 17 . B 27
|. SE 14 . C 28 1
1. SI 11 .D 24
1. A 24 2 V. A 30 3
1. B 27 1 IV.B 18 1
II.C 18 1 IV.D 24 2
II.D 23 2 spolu 493 29

§ 2. ods. 1 e) Udaje o poéte zamestnancov

Pracovny pomer | Pocet pedagogickych pracovnikov | Pocet nepedagogickych pracovnikov
TPP 60 44
DPP 5 2
Znizeny uvazok 4 3
ZPS 5 5
Na dohodu 1 1
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§ 2. ods. 1 f) Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov $koly

pocet kvalifikovanych nekvalifikovanych | spolu
ucitefov 30 0 30
vychovavatelov 11 0 11
majstrov odbornej vychovy 19 0 19
spolu 60 0 60

§ 2. ods. 1 g) Udaje o aktivitach a prezentdcii $koly alebo gkolského zariadenia na verejnosti

Prehlad vysledkov sutazi a olympiad

. vy Pocet okresné krajské narodné | medzinar.
Nazov sutaze -
Ziakov kolo kolo kolo kolo

Enersol 2 1. miesto
Sutaz Ziakov strednych odbornych $kél 3 4 miesto
v predpisoch BOZP - Skoly '
Sutaz Ziakov strednych odbornych 3kl )

. ' . .o 1 2. miesto
v predpisoch BOZP - skoly - jednotlivci
Sutaz Silna ruka strednych kol 1 1. miesto

Skolské akcie

- Zorganizovali sme v spolupraci so ZSR verejnu zbierku Biela pastelka;

- Eurdpsky den jazykov — zodp. PK jazykov;

- Dni dobrovolnictva — dobrovolnicka pomoc pre Dom socidlnych sluzieb, ziaci Il.A, zodp. Mgr.
Sekerakova,

- Vystavka ,Peniaze a mena” — zodp. Mgr. GajdoSovda, Mgr. Chovancova,

- Celoslovenska sutaz Mlady elektronik —9. a 14. miesto — zodp. Ing. Halagova, PaedDr. Glosik;

- Sutaz osemsmerovkar v anglickom a ruskom jazyku - Mgr. Salkova;

- zapojenie sa do celoslovenského projektu Zalozka do knihy spaja slovenské Skoly, umoznil
nadviazat kontakt a spoluprdacu so SUkromnym konzervatériom v KoSiciach —Mgr. Repelova;

- Medzinarodny der Skolskych kniznic — informacie o Kniznicnom systéme SR —Mgr. Repelova,
Mgr. Cmarova, Mgr. Sekerakova,

- Olympidda — Finan¢na gramotnost — zodp. Mgr. Gajdosova,

- Olympiada v ANJ — zodp. Mgr. Salkova, PaedDr. Jedindkova, Ing. Kraj&irova,

- Imatrikuldcia pre Ziakov 1. ro¢nika — zodp. Mgr. Salkova,

- Pri prileZitosti Dfia Zeme sme vysadili stromceky v areali Skoly a osadili vtacie budky pre
malych operencov — zodp. Ing. Prihoda, Mgr. Salkova.

Sportové aktivity

U&elové cvicenia pre 1. a 2. roénik;

Kurz na ochranu Zivota a zdravia pre 3. rocnik, 2. ro¢nik UO;
LyZiarsky kurz - nerealizovany;

Kurz pohybovych aktivit zamerany na letné $porty, pre 2. roénik SO.

Exkurzie, seminare, navstevy expozicii

- Konferencia Mladeznickeho europarlamentu - Euroscola — projekt vychovy k euroobdianstvu
— 10 Ziakov — zodp. Mgr. Salkova,

- Exkurzia zamerana na sakralnu architektldru v meste Presov spojend s témou sekty — zodp.
Mgr. Sekerdkova, Krajské muzeum PreSov, vystava Solivar,
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- Exkurzie odborné: Belholz, severny obchvat PreSova — tunel BikoS, Sanas LEAR, Plynas,
Garett, HaZZ Pre3ov, TUKE Kosice, Drevodom Velky Sarig,

- Veltrh Brno — zopd. Mgr. Zoss,

- Firemné dni— ISOVER, ASICE, piatky so stavbarmi STU SvF BA,

- Vycvikoveé stredisko Rigisps — zodp. Ing. Baran,

- spolupraca s firmami Wienerberger, XELLA, Knauf, Rigips — zodp. Mgr. Krisko,

- spolupraca s firmami VELUX, Bramac, Tondach — zodp. Ing. Ferencova,

- spoluprdaca s firmami Rehau, Raciotherm, Regulus — zodp. Ing. Prihoda,

- konferencia elektrotechnikov v Poprade — Ing. Halagova, Nazarej.

ROzne

- Absolvovanie besedy v ramci prevencie a bezpecnosti besedy pre Ziakov 1. a 3. ro¢nikov —
na témy: Sikanovanie, kybersikanovanie a nasilie v $kole,

- Udast na prednaske a skrining na tému Adaptacia v podmienkach SS, CPPPaP — 1. ro¢nik,

- Vspolupraci so Skolskym psycholégom sa uskutocnila aktivita-beseda o prevencii vodi
obchodovaniu s fludmi, pocas ktorej sa Ziaci 3. ro¢nika oboznamili s rizikami prace v zahranici,
prevenciou pred neludskym zaobchddzanim a obchodovanim s fudmi,

- Vedenie zZiakov k ochrane Zivotného prostredia, vytvaranie pozitivneho vztahu ku svojmu
okoliu — formou separacie odpadu, zber PET flias, papiera, batérii, tonerovych kaziet,

- Uéast na online vzdeldvani MPC _ utitelské férum Finanéna gramotnost, SS — Podstatné
a nepodstatné vo vyucovani, Rozbehni sal Academy — Mgr. GajdoSov3,

- Program vzdeldvania pedagogickych zamestnancov pre proces tvorby a inovacii skolskych
vzdeldvacich programov — Mgr. Vybostokova, Ing. Halagova, Ing. Novakova, PhD., Mgr.
Pancakova,

- Ucast na webindri Wocabee, Oxford — PaedDr. Jedindkova, Ing. Kraj¢irova, Mgr. Sélkova,

- Odborny seminar luventa — Olympiada pod lupou — Mgr. Salkova,

- Ucast na webinéri SPU — Podporné nastroje k moznosti obsahu u¢iva — Mgr. Repelova,

- Online seminar vydavatelstva Orbis Pictus k u¢ebniciam SJL — Mgr. Repelova,

- Globalne vzdeldvanie — spolupraca s nadaciou Clovek v ohrozeni — Mgr. Repelova,

- Online webinar IT zru¢nosti — Ing. Novakova, PhD.,

- Skolenie v rdmci Akreditacie projektu Erasmus+, BA — Ing. Novakova, PhD..

Sportové aktivity Ziakov $kolského internatu a pedagogickych zamestnancov SOSt

- $portové aktivity v SI - zodp. Bc. Andrejko

September:

Uvodny futbalovy zépas na velkom ihrisku Ziakov $kolského internatu.
Futbalové stretnutie Ziakov v Malom Sarisi.

November — maj — z ddvodu mimoriadnych opatreni boli pozastavené vsetky Sportové aktivity
a aj aktivity v Skolskom internate.

SutaZ dospelych: O pohdr RS
JUn - nohejbalovy turnaj v SS L. Podjavorinskej - SOSt 1. miesto.
Aktivity a prezentacie na verejnosti

Skola umoznila Ziakom prezentovat ziskané vedomosti a zruénosti na réznych sutaZiach
zruénosti v ucebnych a Studijnych odboroch, v ktorych sa Ziaci pripravuju na svoju bududcu
profesiu. Z dovodu pandémie boli niektoré sutaze zrusené alebo sa realizovali online formou.
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e 04.12.2021 —celoslovenska sutaz Mladych elektronikov — 9. a 14. miesto.

e ENERSOL — 1. miesto na krajskom kole, zodp. Mgr. Vybostokova,

e Krajské kolo SOC — I.NS — zodp. Ing. Novékovad, PhD.,

e Sutaz Strojar Inovator — zodp. Ing. Novakova, PhD., PoSivak — 8. miesto,

e 11.05.2021 —celoslovenska sutaz Ziakov strednych $kdl v predpisoch BOZP - online. Ziskali
sme 4. miesto ako $kola a 2. miesto v jednotlivcoch (zo 14 strednych odbornych $kol).

e SutaZz ,Murdr 2022“ Nitra, zucastnili sme so Ziakmi odboru murar, zodp. Mgr. Krisko,

e Festival Studentskych remesiel v KeZzmarku — lll. miesto v odbore stolar, zodp. Filicko, Ucast
v odbore murar, zodp. Komornik,

e Zapojili sme sa do Finan¢nej olympiady a sutaZe Finanéna gramotnost s podporou nadacie
PARTNERS,

e Olympiada v ANJ — okresné kolo — PaedDr. Jedinakova,

e Euroscola — zasadnutie mladeznickeho parlamentu — PaedDr. Jedindkova, Mgr. Salkova,

e Otvorené dielne pre Ziakov zakladnych $kol,

e Online stretnutie vychovnych poradcov — zodp. Mgr. Repelova,

e Konferencia — Nové trendy vo zvarani a spajani materiadlov v strojarstve,

e Majster Slovenska ,Silnd ruka SS“ — zodp. Ing. Zusko,

e Prezentdcia Skoly na webovom sidle: https://sost-po.edupage.org/,

e Na socialnych sietach: https://www.facebook.com/sostechnicka,
https://www.instagram.com/sostechnicka/
e Na webovom sidle: https://www.ahoj.tv/.

§ 2. ods. 1 h) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojend

Projekt: IROP ,,ZvySenie poctu Ziakov Strednej odbornej Skoly technickej v PreSove na praktickom
vyucovani”.

Hlavny ciel projektu:

ZlepSenie materidlno-technického vybavenia a zlepSenie priestorovych podmienok stredne;j
odbornej Skoly s cielom zvysSenia kvality odborného vzdeldvania a pripravy,

praktickych zru¢nosti Ziakov a zvysenie kvality poskytovaného celoZivotného vzdelavania pre
potreby trhu prace.

Aktivity projektu:

1. Obstarania a modernizacia materidalno - technického vybavenia ucebni praktického
vyucovania a odborného vycviku.
2. Rekonstrukcia vnutornych a vonkajsich priestorov COVP (dielne, prednaskova miestnost).

V septembri 2021 boli ukoncené vsetky stavebné prace. Projekt sa dva krat predlzoval,
v sUcasnosti je termin ukoncenie aktivity projektu obstarania materidlno-technického
vybavenia urceny do 10/2021.
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Projekt: ERASMUS+ ,Pripravenym Stastie praje”

konzorcium s SOS dopravnou, Pre$ov a SOS sluZieb, Pre$ov bol schvaleny so zaciatkom
realizacie projektu od 01. 12. 2019 na obdobie 24 mesiacov. Celkovy grant projektu je vo vyske
169 596 €. Termin Erasmus+ bol prediZeny do augusta 2022.

Ciel projektu:

1. Zvysit klucové kompetencie Ziakov v odbornej priprave takym sposobom, aby boli odborne
pripraveni pre vstup na trh prace.

2. Zvysit urovent odbornych kompetencii a zrucnosti pedagogickych zamestnancov na
zlepsenie Urovne vyucovacieho procesu, najma vo vyucbe odbornych predmetov a
odbornej vychovy.

3. ZvySovat kvalitu vzdeldvacieho procesu v spoluprdci s partnerskymi organizaciami
v zahranici.

4. ZlepSovat inovaciu vo vyucbe formou spoluprace so zahraniénymi odbornymi firmami.

5. Zaclerfiovat do projektu a tym aj motivovat znevyhodnenych Ziakov a Ziakov so Specifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami.

6. ZvySovat kompetencie manazmentu partnerskych skél vymenou skusenosti a prikladov
dobrej praxe.

Projekt Erasmus+ sa ma realizovat v 4 mobilitdch pre odbory technik drevostavieb — 4 Ziaci,
autoopravar mechanik — 4 Ziaci, kadernik — 3 Ziaci, kozmetik — 3 Ziaci, staz pre 8 pedagogickych
zamestnancoch a staz pre 9 ¢lenov manazmentu zapojenych Skol.

V mesiacoch oktéber, maj a jun 2022 sa realizovali mobility Ziakov z jednotlivych $kél a v marci
a maji 2022 sa uskutocnili mobility vedenia $kdl konzorcia. Projekt sme UspeSne ukoncili
s naplanovanymi aktivitami.

Projekt: Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov I

Ciele: implementovat principy inkluzivneho vzdeldvania v materskych, zakladnych a strednych
Skolach, vytvorit predpoklady na zlepSenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov deti a Ziakov,
zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu.

Personalne zabezpeclenie inkluzie — Skolsky psycholdg. Projekt sme predcasne v marci 2022
ukoncili z dévodu ukoncenia pracovného pomeru Skolskej psychologicky. Do buduicna
uvaZzujeme so zamestnanim Skolského psycholdga aj Specidlneho pedagdga v ramci vlastného
persondlneho obsadenia.

Projekt: Ekoalarm

Ciele: zavedenie systému zberu triedeného odpadu na slovenskych zdkladnych a strednych
gkolach, ktoré realizovala Nadacia Ekopolis a nadacia Zivica. Projekt je finanéne podporeny z
Eurdpskeho kohézneho fondu.

Nasa Skola ako jedna z 380 3kdl ziskala nddoby na trojzloZkovy triedeny zber. Modrud na papier,
ZItu na plasty a tretiu na bioodpad alebo zmesovy odpad. Pocas roka sa meralo mnoZstvo
vyprodukovaného odpadu pocas Standardnej prevadzky Skoly. Meratelnym ukazovatefom bolo
mnozZstvo separovaného odpadu, konkrétne plastov a papiera. V projekte nadalej
pokracujeme.
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Projekt: Podpora PDS a RS

Ciele: zvySovanie kvality vychovy a vzdeldvania Ziakov prostrednictvom podpory ziskavania
kvalifikacie pedagogickych a odbornych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni v programoch
rozdirujuceho $tudia a doplfiujuceho pedagogického $tudia. Zapojeni boli v rdmci DPS 5 majstri
odbornej vychovy a v rdmci RS informatiky 1 ucitel.

Projekt: Spolu Uspesnejsi 2

Ciele: podpora strednych 3kél prostrednictvom kvalitného a dostupného doucovania svojich
Ziakov, vytvarat podmienky na zlepSovanie ich vedomosti a zru¢nosti v hodinach mimo
vyucovania v stanovenom rozsahu.

Projekt sa realizoval od janudra do juna 2022. Koordinatorom projektu bola Mgr. Repelova.
Zamerali sme na doucovanie Ziakov v ramci odborného vycviku pod vedenim Mgr. Zossa
a Nazareja, odborného predmetu technoldgia pod vedenim Ing. Prihodu a slovensky jazyk
a literaturu doucovala Mgr. Repelova. Doucovania sa zucastnilo spolu 98 Ziakov z réznych tried,
najvacsie zastUpenie mali konciace rocniky Studijnych a ucebnych odborov, ktori boli
pandémiou najviac zasiahnuti. Okrem zlepSenia Skolskych vysledkov sa zmenil pristup
k povinnostiam. Kazdy Ziak dostal moznost rozvijat sa podla svojich schopnosti a zazil Uspech,
ktory ho motivuje do dalSieho vzdeldvania.

§ 2. ods. 1 i) Udaje o vysledkoch ingpekénej &innosti vykonanej Statnou kolskou indpekciou v
Skole

V 8kolskom roku 2021/2022 sa neuskuto¢nila indpekéna ¢innost Statnou $kolskou indpekciou.

§ 2. ods. 1 j) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach koly

a/ Usek teoretického vyucdovania

Pocet odbornych ucebni pouZivanych Skolou: 32

- Ztoho:
PC uCebne 5, s kapacitou 15 Ziackych PC zostav a 1 PC ucitelskou zostavou
laboratdrium 1 so zameranim na elektrotechnické merania

telocvicne: 2

posilfovia: 1

futbalové ihrisko: 1

cviéné ihrisko: 1

tenisové ihrisko: 3

Ucebne boli v starostlivosti vyucujucich jednotlivych predmetov.

Kazda trieda je vybavena pocitatom a dataprojektorom s pristupom k internetu. Bola zakUpena
nova licencia na graficky program Solidworks 3D CAD. V telovychovnych priestoroch boli
zakupené nové lavicky do priestorov Satni a basketbalové koSe. Tenisové kurty sa
zmodernizovali novymi umelymi tenisovymi cCiarami. Do konca Skolského roka sa nam
nepodarilo zrealizovat server skoly spojeny s modernizaciou wifi pripojenia.

b/ Usek praktického vyu€ovania

Praktické vyuCovanie sa realizuje v priestoroch dielni na Volgogradskej 1 a Bardejovskej 24
v PreSove.
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OV vyuZival v priestoroch na Volgogradskej 1:

1 stoldrsku, 1 tesarsku, 2 inStalatérske, 1 automechanicku dielfiu a dielfiu ru¢ného a strojového
obrabania kovov. Okrem toho sa na OV vyuZivala murarska, elektromechanicka a dielfia odboru
technik energetickych zariadeni budov.

OV vyuZzival v priestoroch na Bardejovskej 24:

1 dielfu pre strojové opracovanie dreva a dielfiu pre rucné opracovanie dreva, ktora pozostava
zo 6 samostatnych kéji. Jestvujuce priestory pre ruéné opracovanie kovov sa nevyuzivaju
z dévodu nevhodnych technickych podmienok.

Dopltialo sa aj technické vybavenie hlavne nakupom ru¢ného a elektrického naradia, nakupil sa
material pre vsetky odbory. Bolo zakupenych 9 PC zostdv, s ciefom vyuZivania didaktickej
techniky pri grafickych navrhoch a narezovych planov pre odbory s drevarskym zameranim.
Bola zakupena CNC a 3D tlaciaren.

c/ Skolsky internat (dalej ,51“) bola vyuzivana na ubytovanie stredogkoldkov (cca 320 Ziakov).

V tomto Skolskom roku sa vykonala rekonstrukcia hlavnych chodieb na 3. a 4. poschodi
a zmodernizovalo sa 6 spolocenskych miestnosti na tychto poschodiach.

d/ Skolska jedaler (dalej ,5)“), poskytovala Ziakom gkoly a ubytovanym Ziakom v S| celodenné
stravovanie. Rovnako zabezpecovala stravovanie zamestnancom $koly aj cudzim stravnikom.

§ 2. ods. 1 k) Oblasti, v ktorych $kola alebo $kolské zariadenie dosahuje dobré vysledky, o
oblastiach, v ktorych ma 3kola alebo Skolské zariadenie nedostatky, v su¢innosti s radou Skoly
alebo radou Skolského zariadenia, ak je zriadena

Uspechy

e Poskytujeme kazdorocne nasim Ziakom moZnost Overenia elektrotechnickej sposobilosti na
pracu na vyhradenych elektrotechnickych zariadeniach podla vyhlasky MPSVaR SR ¢.
508/2009 Z. z.

e Pokracovalo sa s vyhodnocovanim najlepSich Ziakov skupiny, triedy, rocnika a skoly.

e PriebeZne bolo aktualizované Skolské webové sidlo, konto $koly na socialnych sietach.

e Na zaklade Dodatkov k SVP pre SDV bol revidovany SkVP pre $tudijny odbor mechanik
hasicskej techniky, technik drevostavieb, mechanik Cislicovo riadenych strojov.

e Vo vsSetkych Studijnych odboroch od prvych ro¢nikov sa vzdeldvanie realizovalo v SDV. V sk.
roku 2021/22 sa v SDV pripravovalo 77 Ziakov. Do SDV bolo zapojenych 18 zamestnavatelov.
Okrem spoluprace s firmami v systéme dudlneho vzdeldvania spolupracujeme aj na
zaklade zmluv o poskytovani praktického vyucovania na pracovisku zamestnavatela. Mali
sme podpisanych 78 zmluv so zamestnavatelmi aviac ako 230 Ziakov sa zucastnilo
praktického vyucovania takouto formou.

e Praktické vyucovanie sa vzhladom na pandémiu koronavirusu muselo riadit stale sa
meniacimi pokynmi v zavislosti na nariadenia NCZI. Vyucovanie sa uskutocfiovalo
distanénou formou v tych triedach, ktoré boli zatvorené z dévodu karantény. Vyucovanie
uskutocnované distanénou formou bolo obsahovo upravené tak, aby Ziaci pracovali aj
formou samostudia ¢i uz to rieSenim problémovych Uloh, vypracovavanim technickej
dokumentdcie, kalkulacie spotreby materidlu a pod. Ovela ndrocnejSie vsak bolo
vzdeldvanie pocas karantény Ziakov na odbornom vycviku.

e Prinosom pre Ziakov aj zamestnancov bola pracovna pozicia Skolskej psychologicky v rdmci
projektu Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov Il.
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Zrealizovali sme 6. ro¢nik sutaze O pohar hasi¢skych tovariSov.

Zrealizovala sa oprava socialnych zariadeni, $atni, komunikaénych chodieb a odbornej
ucebne v priestoroch praktického vyucovania na Bardejovskej 24.

Zmodernizovali sme priestory hlavnych komunikacnych chodieb a spolocenskych
miestnosti na 4. a 3. poschodi Skolského internatu.

Rekonstrukciou presla aj hlavna komunikacna chodba Skoly —oprava dlaZieb, stien a stropov
a vymena dveri.

Z dlhodobého hladiska je délezité, aby Skola mala svoju stratégiu, ktord je koncipovana na
dokladnej analyze externého aj interného prostredia ovplyviiujiceho jej cinnost. SOSt
v sucasnosti musi vediet predvidat poZiadavky zamestndvatelského sektora, pretoZe svojich
absolventov pripravuje hlavne pre tohto ,,zakaznika“.

Nedostatky

PocCas pandémie: Neochota Ziakov sa zapdjat aktivne do vyulovania kvoli nemoZnosti
dostatocnej kontroly. Slabé MTZ zabezpecdenie doma, napriek tomu niektori Ziaci
zrealizovali pridelené zadania. Nizka digitalna zrucnost Ziakov v kancelarskych aplikaciach.
Niektori Ziaci mali obmedzeny pristup k internetu (vypadok pri nacitani, alebo odosielani
priloh ucebnych, alebo vypracovanych materidlov), alebo nemali dostato¢né IKT vybavenie
(maly zobrazovaci displej na mobile, alebo nepodporovany format prilohy a pod.).

KedZe Skoly nasho typu pripravuju Ziakov pre trh prace, nasSou prioritnou c¢innostou je
zabezpecenia firiem pre spolupracu so Skolou.

Slabsia timova spolupraca medzi predmetovymi komisiami a metodickymi zdruzeniami,
problematickd zastupitelnost kolegov.

Nedostatok u¢ebnic pre odborné predmety.

Urcité rezervy vo vzajomnej spolupraci s rodi¢mi Ziakov.

Nezapdjanie sa do stredoskolskej odbornej ¢innosti.

Vysoky priemer vymeskanych hodin na Ziaka, problémové spravanie Ziakov, nezaujem
o Studium.

Nevyhnutnd potreba vykonania opravnych resp. rekonstrukénych prac — modernizacny dlh
na budovéch gkoly, SI, SJ.

Napldnované Dni otvorenych dveri spojené so sutazou zru¢nosti Mlady remeselnik
v uc¢ebnych odboroch stolar a murar (Skills/SUSO) sa z dévodu COVID neuskutocnili.
Skolsky ples sa nerealizoval.

Opatrenia (kratkodobé):

Pripravit maturitné skusky v novozavedenom odbore mechanik ¢islicovo riadenych strojov.
Upravit obsah vzdeldvania v predmetoch SJL, ANJ.

Upravit tematické vychovno-vzdeldvacie plany v predmete informatika, Uvodné hodiny
venovat praci v EduPage — najma pre Ziakov prvych ro¢nikov.

Upravit tematické vychovno-vzdeldvacie plany v predmete odborny vycvik, spolupracovat
so zamestndavatelmi, stavovskymi a profesijnymi organizaciami a so SIOVom.

Zabezpecit spoluprdcu so Specialnym pedagdgom a psycholégom.

Podla dodatkov zverejnenych na stranke www.siov.sk revidovat SkVP.

Pokracovat v realizacii nadvazujucich foriem vzdelavania (skrdtené Stadium, pripadne
pomaturitné kvalifikaéné $tudium) a rozsirit prisluné SkVP o tieto formy vzdeldvania.
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Zlepsit digitdlne zrucnosti pedagdégov aj Ziakov so systémom EduPage a on-line
vzdeldvanim.

Prijat opatrenia na dodrZiavanie stanoveného zaciatku vyucovacich hodin Ziakmi aj
pedagogickymi zamestnancami.

Ziskavat informacie od fyzickych a pravnickych osdb o Urovni vedomosti a zrucnosti Ziakov
absolvujucich odborny vycvik na ich pracoviskach a na zaklade negativnych zisteni
identifikovanych zamestnavatelmi odstranit nedostatky vo vychovno-vzdeldavacej ¢innosti
Skoly.

Skvalitnit kontrolnu cinnost Skoly tak, aby pozitivne ovplyviiovala kvalitu vychovno-
vzdeldvacieho procesu najma v tych predmetoch, v ktorych boli zistené nedostatky.
Realizovat pravidelne monitoring zamerany na odhalovanie negativnych javov v spravani sa
Ziakov a na zaklade zisteni prijimat Ucinné preventivne opatrenia.

Dat do prevadzky stolarsku dielfu, ktord je modernizovand v ramci projektu IROP.
Zabezpecit mobility Ziakov a pedagogickych zamestnancov v programe Erasmus+.
Zrealizovat server Skoly a nové wifi pripojenie.

Efektivne vyuzivat elektronickud triednu knihu a elektronicky systém dochadzky s ciefom
zlepSenia dochadzky a zamedzenia zaskolactva Ziakov Skoly.

PriebeZzne aktualizovat webové sidlo Skoly, raz polro¢ne vyhodnocovat najlepsich Ziakov
triedy, ro¢nika a skoly.

PokraCovat v dalSej modernizacii u¢ebni TV, dielni OV i oprave Satni v telovychovnych
priestoroch.

Zabezpeclovat neustalu propagaciu Skoly prostrednictvom socialnych sieti a webového sidla
Skoly, Dni otvorenych dveri, burz informacii, prezentacnych vystav, sutazi zru¢nosti atd’.
Zvysit poCet zamestnavatelskych subjektov pre zavadzanie systému dudlneho vzdelavania
do OVP vo vsetkych odboroch.

Dalej rozsirovat &innost Centra odborného vzdeldvania a pripravy pre stavebnictvo.

Na zadklade planu ¢innosti Skolskej kniZznice pokracovat v jej dalSom rozvoji.

Realizovat kurz spajkovania na tvrdo.

Opatrenia (dlhodobé):

Vo svojom vychovnom pdsobeni realizovat ulohy vyplyvajuce z platnych koncepcii
a stratégii a zamerat sa najma na presadzovani zdravého Zivotného Stylu.

Zapajat sa do pripravy projektov s ciefom ziskania prostriedkov z inych zdrojov hlavne za
Ucelom odstrafiovania moderniza¢ného dlhu.

Zavadzat manazérstvo kvality - systém vyucby s uzavretym cyklom spojeny s autoevalvaciou
s cielom dosiahnut vyssi stupen kvality Skoly.

§ 2. ods. 4 b), ¢), d) Udaje o potte prijatych Ziakov do prvého roénika strednej $koly; Gidaje o
poctoch a UspesSnosti uchadzacov na prijatie

Studijné odbory | ucebné odbory | 2 -rocné odbory nadstavba Spolu
prihlaseni 128 107 20 35 290
prijati 84 83 20 35 222
% Uspesnosti 100 71 75 100 86,5
zapisani 61 41 15 30 147
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$§ 2. ods. 4 e) Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, odbor vzdeldvania, v ktorom sa vzdelavanie a priprava
uskutoCriuje v systéme dudlneho vzdeldvania

Systém dudlneho

Trieda Studijny (u¢ebny) odbor vzdelavania

I.A 3693 K technik energetickych zariadeni budov v

I.B 3341 K operator drevarskej a ndbytkarskej vyroby v
3349 K technik drevostavieb v

I.C 2412 K mechanik Cislicovo riadenych strojov v
2447 K mechanik hasi¢skej techniky v

I.D 2683 H 11 elektromechanik — silnoprudova technika 4
3678 H instalatér v

I.LE 3355 H stolar v
3661 H murar v
3663 H tesar v

I.G 3686 F stavebna vyroba

I.NS |3659 L stavebnictvo

I.SE | 2683 H 11 elektromechanik — silnoprudova technika

. SI 3678 H instalatér

I. A 3693 K technik energetickych zariadeni budov 4

II.B 3341 K operator drevarskej a nabytkarskej vyroby v
3349 K technik drevostavieb v

I. C 2412 K mechanik Cislicovo riadenych strojov v
2447 K mechanik hasi¢skej techniky v

I.D 2683 H 11 elektromechanik — silnopriddova technika v
3355 H stolar v

II. E 3661 H murar v
3663 H tesar v
3678 H instalatér v

II. G 3686 F stavebna vyroba

II. NS |3659 L stavebnictvo

II.SE | 2683 H 11 elektromechanik — silnopridova technika

II.SI  |3678 H instalatér

lll.A |3693 K technik energetickych zariadeni budov v

lll.B | 2412 K mechanik &islicovo riadenych strojov
2447 K mechanik hasi¢skej techniky
3349 K technik drevostavieb

lll.C |2464 H strojny mechanik v
2683 H 11 elektromechanik — silnoprudova technika v
3355 H stolar v

lI.D |3661H murar v
3663 H tesar v
3678 H instalatér v

IV.A |3693 K technik energetickych zariadeni budov

IV.B |2447 K mechanik hasi¢skej techniky
3349 K technik drevostavieb

IV.D |3341 K operator drevarskej a nabytkarskej vyroby

3693 K technik energetickych zariadeni budov
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§ 2. ods. 4 f) Udaje o vysledkoch hodnotenia Ziakov podla poskytovaného stupria vzdelania

Prospech Ziakov

Trieda Potet Vyzna-l Velmi Prospeli Neprps Neklasi-’ Spravanie | Spravanie | Spravanie
menani dobre peli fikovani 2 3 4
1. roénik 8 17 34 2 0 0 0 0
. v, |2.rocnik 3 19 47 0 0 2 1 0

Studijné ——

odbory251 3. roénik 3 11 34 2 0 2 0 1
4. rocnik 1 9 55 3 0 5 5 2

SPOLU | 15(6%) | 56 (22%) |170(69%)| 7(3%) | 0(0%) | 9(4%) @ 6(2%) @ 3(1%)
_ o lroenik |1 7 32 4 0 6 2 2
L;;‘;Z'r‘j 2.roenik | 3 5 26 0 0 0 1 0
125 3. ro¢nik 2 6 30 1 0 14 1 0

SPOLU | 6(5%) |18(15%) | 88 (71%) | 5 (4 %) 0(0%) |20(16%)| 4(3%) 2(2%)
Studijné | 1. rocnik 0 3 8 0 0 - - -
odbory | 2. roc¢nik 0 1 6 1 0 - - -
nadstavba | SPOLU | 0(0%) | 4(21%) |14 (74%)| 1(5%) 0(0%) - - -
Ucebné | 1. ro¢nik 9 2 5 0 0 - - -
odbory | 2. rocnik 14 5 3 0 0 - - -
skratené | SPOLU |22(60%)| 7(19%) | 8(21%) | 0(0%) 0(0%) - - -
Ucebné | 1. rocnik 1 2 8 0 0 3 0 0
odbory | 2. ro¢nik 0 0 4 4 0 1 2 5

2rofné (F) | SPOLU | 2(11%) | 2(11%) | 12(63%) | 4(20%) | 0(0%) | 4(20%) | 2(11%) @ 6(31%)

Dochéadzka Ziakov

Trieda Polet Zar!weékané Zame:ékané Ospravedinené Ospravsdlnené Neospravedinené Neospra'\{edlnené
hodiny spolu na Ziaka spolu na Ziaka spolu na Ziaka
1. ro¢nik 9543 156,6 9520 156,2 23 0,4
o e s 2. rocnik 11425 164,9 11314 163,4 111 1,5

Studijné —

odbory 3. rocnik 7958 157,6 7505 148,6 453 8,9
4. rocnik 11058 157,7 10024 141,6 1034 16,1
SPOLU 39984 159,2 38363 152,5 1621 6,7
1. rocnik 9258 209 8203 185 1055 23,0
Udebné 2. rocnik 8506 235 8133 226 373 9,0
odbory 3. ro¢nik 9504 199 8479 176 1025 23,0
SPOLU 27268 214,3 24815 195,7 2453 18,3
§tudijné 1. rocnik 1199 104,0 1112 97,0 87 8,0
odbory 2. ro¢nik 1222 130,0 1222 131,0 0 0,0
nadstavba SPOLU 2421 117,0 2134 114,0 87 4,0
Ulebné 1. ro¢nik 488 30,0 476 29,0 12 0,8
odbory 2. roénik 348 14,0 348 13,0 0 0,0
skratené SPOLU 836 22,0 824 21,0 12 0,4
Ucéebné 1. ro¢nik 2676 203,1 2471 194,5 205 9,1
odbory 2. rocnik 3994 459,8 2121 235,8 1873 2240
2rocné (F) | SPOLU 6670 331,5 4592 215,2 2078 116,6
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Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skisky a zavereénej skugky

Vysledky hodnotenia maturitnej skisky

Predmet |Uroveri PO.Cet (M/2) EC EE: PFIC PFVIC 1 2 3 4 5 | priemer
prihl. (] pocet (1] pocet

ANJ B1 72 |(71/0)| 58,98 72 50,77 71 8 12 28 17 - 2,83
RUJ B1 11 [(11/0)| 23,17 11 43,18 11 - 2 9 - - 2,82
SIL 76 83 |(83/0)| 43,54 83 47,05 83 4 21 37 14 - 2,80
T¢0Z MS 76 83 |(83/0) - - - 6 12 30 27 1 3,07
Vysledky praktickej ¢asti maturitnej skusky

Predmet Uroveri PoFet (M/2) 1 2 3 4 5 Prakticka Prak’Elcka

prihl. @ pocet

Prakticka Cast

odbornej Zozky - 83 (80/0) 6 12 30 27 1 2,23 76
Vysledky zavere€nych skasok

Ucebny odbor pocet Vv PVD P N nekonali
2464 H strojny mechanik 7 1 2 4 0 0
2683 H 11 elektromechanik ST 12 1 1 10 0 0
3355 H stolar 7 4 0 3 0 0
3661H murar 6 1 1 4 0 0
3663 H tesar 4 0 0 4 0 0
3678 H instalatér 11 1 2 8 0 0
2683 H 11 elektromechanik ST - skratené Studium 9 7 0 2 0 0
3678 H instalatér — skratené stadium 13 12 1 0 0 0
3686 F stavebna vyroba 4 0 0 3 0 1

§ 2. ods. 4 h) Vysledky uplatnitefnosti Ziakov na trhu prace alebo ich Uspesnosti prijimania
Ziakov na dalSie Studium
Uplatnenie Ziakov

Pozitivne hodnotime iniciativu potencidlnych zamestnavatelov zapajat sa do naboru Ziakov
technickych odborov a spolo¢ne sa podielat na propagacii tychto odborov. Zvyseny zaujem
podnikatelov v jednotlivych firmach o absolventov SOSt naznaduje, 7e nase hospodarstvo
nevyhnutne potrebuje mladych remeselnikov aj technikov.

KedZe v PreSove a v jeho blizkom okoli sa nenachadzaju velké firmy pdsobiace v oblasti
stavebnictva, tento faktor spdsobuje, Ze dualny systém vzdeldvania sa v malych firmach tazsie
realizuje. Skola spolupracuje pri priprave Ziakov na zmluvnom zéklade v systéme $kolského a
dualneho vzdelavania s firmami presovského a koSického regiénu.

Firmy s ktorymi SOSt uzavrela Zmluvy o dudlnom vzdeldvani: EKO SVIP Sabinov, s.r.o., FRIVAN
Sabinov, s.r.o., Motor-Car PreSov, s.r.o., PLYNAS, s.r.o. PreSov, RACIOTHERM Presov, s.r.o.,
Vladimir Spigdk Maly Sari$, Vokup k| im Predov, s.r.o., RAKY stav Raslavice, s.r.o., Dopravny
podnik mesta PreSov, s.r.o., VHM — Materila Handling, s.r.o. PresSov, RIKOSTAV CONTAINER,
s.r.o. Giraltovce, PUMPEG, s.r.o. Pre3ov, GOHR, s.r.o. Velky Sari§, BELHOLZ, s.r.0. Maly Sari$. Na
OVaP Ziakov sa tiez spolupodielaju firmy BRAMAC, TONDACH, VELUX, VATMEX ROVA - stresny
systém a zo stavovskych organizdcii hlavne Slovenska Zivnostenska komora, Cech strecharov
Slovenska, Cech vykurovania, tepelnej techniky a inStaldcii, Zvdz spracovatelov dreva,
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Republikova Unia zamestnavatelov, Slovenska obchodnad a priemyselnd komora, s ktorymi Skola
uzko spolupracuje.

Nasa spolupraca spociva v pravidelnych stretnutiach vedenia Skoly a tieZ prislusnych
predmetovych komisii s vedenim predmetnych firiem, na ktorych hlavne:

e rokujeme o $kolskych vzdeldvacich programoch (SkVP) pre OVaP v prisludnych u¢ebnych
odboroch aj Studijnych odboroch,

e pripravujeme SkVP pre OVaP pre daldie ucebné/studijné odbory v spolupraci so
zamestnavatelom,

e vyhodnocujeme vychovnovzdelavacie vysledky Ziakov v SDV,

e dohodujeme povolené Upravy vzorovych ucebnych planov a vzorovych ucebnych osnov,

e diskutujeme o finan¢nom, hmotnom zabezpeceni Ziakov, o efektivnych formach naboru
Ziakov atd.

Skola spolupracuje na zaklade Zmluvy o poskytovani praktického vyucovania uzavretej medzi
zamestnavatelom a Skolou v stlade s § 8 zdkona ¢. 61/2015 o OVaP s cca 57 zamestnavatelmi.
Ziaci konciacich roénikov bez ugebnej zmluvy vykondvaju praktické vyucovanie pod vedenim
inStruktorov na pracovisku zamestnavatela. Medzi najvyznamnejsich zamestnavatelov patria:
GOHR, s.r.o., Velky Sari§, PO CAR - Wolkswagen, s.r.o. Pre$ov, MotorCar - Mercedes Pre3ov,
s.r.0., Volvo Group Slovakia, s.r.o., Pre$ov, KRAJISKE RIADITELSTVO Hasi¢ského a zachranného
zboru v PreSove, PUMPEG, s.r.o., Presov, MIRAD, s.r.o., PreSov, RACIOTHERM, s.r.o., Presov,
REGULUS-TECHNIK, s.r.o, Presov, PLYNOMA, s.r.o., Presov, TOMKAT, s.r.o., PreSov, BELHOLZ,
s.r.o0., Maly Sari§, Drevodom Orava s.r.o.

Medzi hlavné oblasti a moZnosti spoluprace zamestnavatelov so Skolou patri:

e spolupraca pri priprave a realizacii aktivit Skoly,

e aktivny vstup zamestnavatelov do tvorby vzdeldvacich programoy,
e podielanie sa na materialno - technickom vybaveni Skoly,

e pomoc pri materidlnom vybaveni COVP,

e (cast na vyucovacom procese formou prednasok, besied a pod.,

e poskytovanie firemnych publikacii a materidlov Skole,

e spolupraca a Ucast na zaverecnych a maturitnych skudskach,

e definovanie poziadaviek na profil absolventa,

e spolupraca pri kariérnom poradenstve u? na ZS,

e sponzorska pomoc pri organizovani sutazi zru¢nosti,

e spolupraca pri celoZivotnom vzdelavani ucitefov odbornych predmetov a majstrov PV.

Na zaklade analyz z viacerych Uradov prace, socidlnych veci a rodiny a poZiadaviek zo strany
zamestnavatelov je velky dopyt po kvalifikovanej a prakticky dobre pripravenej pracovnej sile z
odborov, pre ktoré stredna odborna skola ma zriadené Centrum odborného vzdelavania.

V ramci Centra odborného vzdeldvania dostava Siroka verejnost priestor ziskat nielen odborné
vedomosti, ale hlavne ziskat potrebné praktické zrucnosti potrebné pre vykon Ziadanej profesie
na trhu prace. Najvacsi dopyt zo strany zamestnavatelov v naSom regidone v tomto obdobi je po
profesidch instalatér a elektromechanik. V sucasnosti poklesol zdujem o skratené studium
v odbore strechar. Pripravuje uchadzacov z radov dospelych v skratenej forme Studia.

Pocet vietkych absolventov | Prijati na V3| Studujuci v NS | Prijati do zam. | Evidovani na UP | Nezisteni
147 2 20 96 24 5
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§ 2. ods. 5 a) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly
1. Dotdcie zo Statneho rozpoctu na Ziakov - Prenesené kompetencie (zdroj financovania 111)

Rozpocet Skoly podfa schvaleného normativu na rok 2021.:

mzdy poistné prevadzka celkom
1132795¢€ 413612 € 537 162 € 2083569 €

Skola

Pridelené financné prostriedky boli pouZité takto:

Normativne zdroje:

na mzdy a poistné 1546 407 €
energie, vodné, stocné 51739 €
vSeobecny material 74 722 €
dopravné 1010€
udrzba 346 157 €
- ztoho:
e vydavky na vymenu stre$nej krytiny na objekte SOSt
Bardejovska 24, PreSov — objekt dielni 182 634 €
e vydavky na opravu priestorov v objekte Skoly na Bardejovskej ul. 157 744 €
za ndjomné za prenajom 803 €
sluzby 45641 €
bezné transfery jednotlivcom 17090 €
- z toho:
e odstupné 8 668 €
e odchodné z normativu 2930¢€
e nemocenské davky 5149 €
e (Clenské prispevky 343 €
Spolu: 2083569 €

Nenormativne zdroje:

na asistenta ucitela pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim 4064 €
na vzdeldvacie poukazy 11 686 €
odchodné 10600 €
prispevok na ucebnice 1625€
rozvojové projekty (podpora DPS) 1335¢€
prispevok na Specifikd ( OOP a dezinfekéné prostriedky) 5890 €
Spolu: 35200 €

2. Dotécie z rozpo¢tu VUC pre $kolu - Originalne kompetencie (zdroj financovania 41)

BeZné vydavky:

jubilejné odmeny + poistné 995 €
prepojenie ekonomického a mzdového softvéru 2930€
odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru 624 €
na odstupné 7395¢€
Spolu: 11944 €
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Kapitalové vydavky:

CNC fréza 6602 €
traktorova kosacka 8812 €
modernizacia servera a StruktUrovana kabeldz 11 360 €
energeticky certifikat 5280 €
Spolu: 32054 €

3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouZitia v ¢leneni podla
financovanych aktivit:

Rozpocet Skoly - vzdeldvacie poukazy

mzdy + odvody material prevadzka celkom
400 8526 € 2760 € 11686 €

Skola

4. Iné finanéné prostriedky ziskané podla osobitného predpisu:

Iné zdroje podla osobitného predpisu (§2 ods.1 pism. i), ods. 2 pism. h) zakona NR SR ¢.
597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a SZ v znenf{ neskor$ich predpisov predstavovali sumu 112
552 € (vlastné prostriedky ZF 46), z toho presun z roku 2020 bol vo vyske 17 940 €.

Vlastné financné prostriedky boli pouzité takto:

mzdy a poistné 3442 €
cestovné nahrady 190 €
postové a telekom. sluzby a internet 1719 €
material 7862 €
dopravné 3290 €
udrzba 492 €
najomné 1656 €
sluzby 27 866 €
beiné transfery jednotlivcom 6 846 €
kapitalové vydavky (interiérové dvere na fotobunku) 3174 €
Spolu: 56537 €

Nevycerpané financné prostriedky - presun do roku 2022 predstavovali sumu 56 016 €.

§ 2. ods. 5 b) Aktivity Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré realizuje pre Ziakov v ich volnom
Case

Volnodasové aktivity

Prostrednictvom vzdelavacich poukazov bolo v Skolskom roku zapisanych 171 Ziakov, ktori
pracovali v 12 zdujmovych krdzkoch, z toho 139 Ziakov v 10 krizkoch na SI. Cerpanie finan¢nych
prostriedkov bolo na ndklady na energie spojené snakupom na materidlno-technické
zabezpecenie zaujmovej ¢innosti. Prevazna Cast zaujmovej ¢innosti sa realizovala distanc¢nou
formou. V budicom skolskom roku bude Ziaduce este viac zefektivnit cinnost kruzkov,
akceptovat zaujem samotnych Ziakov a udrzat pocas skolského roka ich aktivnu Ucast.
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Zaujmové vzdelavanie

P.cC. Nazov zaujmového kruzku P.Z. Veddci
1 | ABS (Ako byt Stastny) 16 Mgr. Marek Uli¢ny
2 | Basketbalovy krdzok 17 Bc. Janka Duj¢akova
3 | Citatelsky krdZok 12 Bc. Magdaléna Rakociovd
4 | Futsalovy kruzok 5 PhDr. Matus Tirpak
5 | SM systém 10 Ing. Jarmila Pavelkova
6 | IKT kraZok 19 Mgr. Adridna Vanova
7 | Mlady zadhradnik 20 Ing. Peter Prihoda
8 | Prace s pocitatom 12 Mgr. Anna Chovancova
9 | PS4 16 Mgr. Bohus Talasek
10 | Strelecky krazok 11 PhDr. Peter Zec
11 | Tenisovy a stolnotenisovy krizok 15 Mgr. Jozef Kosut
12 | Volejbalovy krazok 18 Bc. Dusan Andrejko
SPOLU 171

§ 2. ods. 5 ¢) Spolupraca Skoly alebo $kolského zariadenia s rodi¢mi Ziakov alebo s inymi
fyzickymi osobami

Spolupraca s rodi¢mi

Hlavnym cielom prace Rodicovského zdruzenia (dalej RZ) v Sk. roku 2021/2022 zapojit rodicov
do vychovy avzdeldvania Ziakov a zvysit spolulcast rodiCov na Skolskych a mimoskolskych
aktivitach.

V sulade s planom prace na sk. rok 2021/2022 RZ:

- sa riesili namety a poziadavky rodi¢ov tykajuce sa vychovy avzdeldvania Ziakov v Skole
v spolupraci s vedenim skoly, triednymi ucitelmi a majstrami odborného vycviku,

- vspolupraci s triednymi ucitelmi  boli vyzbierané financné prostriedky na podporu
a realizaciu planovanych aktivit,

- zfinan¢nych prostriedkov RZ boli odmeneni Ziaci Skoly, ktori dosiahli vynikajuce Studijné
vysledky, dosiahli vynikajuce umiestnenie na sutaZiach alebo boli aktivni na podujatiach
skoly,

- RZ financne prispelo na nakup odbornej literatdry, sutaze, exkurzie, kultdrne podujatia,
maturitné a zavere&né skusgky, finanéne sa podporili aktivity Ziackej $kolskej rady.

V prvom polroku $k. roku 2021/2022 bol schvaleny plan prace RZ, plan rozpoctu finanénych
prostriedkov RZ a wvyska Cclenského prispevku presk. rok 2021/2022. V drioch
6.a 7. septembra 2021 sa uskutocnili triedne aktivy pre I. ro¢niky. V 2. polroku k. r. 2021/2022
sa dfa 30. marca 2022 uskutoCnili triedne aktivy vo vSetkych triedach. Dna
28. juna 2022 sa realizovalo stretnutie rodi¢ov zZiakov buducich prvakov za Ucasti zastupcov
zamestnavatelov.

Polozka Planované prijmy v € Skutocéné prijmy v €
Prevod zo skolského roka 2020/2021 4 725,52 4725,52
Rodicovsky prispevok v skolskom roku 2021/2022 3 000,00 3300,00
Prijmy spolu 7 725,52 8 055,52
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Analyza finan¢nych prostriedkov ZR k 29. 06. 2022

Polozka Pldnované vydavky v€ | Skutoéné vydavkyv €
Prispevok na exkurzie 400,00 0,00
Prispevok na LVVK a KOZAZ 400,00 0,00
Den otvorenych dveri 170,00 0,00
Cinnost Ziackej $kolskej rady 100,00 104,90
Kultdrne podujatia 300,00 439,13
Prispevok za prospech (1. + 2. polrok) 300,00 80,00
Maturitné skusky 300,00 258,65
Zaverelné skusky 200,00 167,81
Naklady na sutaze a projekty 600,00 267,37
Ostatné naklady (ucebnice, kanc. potreby...) 700,00 708,23
Materialno-technické vybavenie (PC — ucebna) 1 200,00 241,68
Vydavky spolu 4 670,00 2 267,77
Skutoc¢né prijmy v € 8 055,52
Skutoc¢né vydavky v € 2 267,77
Rozdiel prijmov a vydavkov v € 5 787,75

Spolupraca s inymi fyzickymi osobami

Okrem zdkladnych edukaénych a mimovyucovacich sluzieb, SOSt poskytovala a vykonavala
dalsie ucelové sluzby:

e poskytovala stravovanie v SJ a ubytovanie v S| v rdmci celodennej prevadzky, vratane
volnych dni a prazdnin,

e ponukala vykondvanie produktivnych prac Ziakmi skoly,

e umoznila realizovat $portové aktivity pre Ziakov ZS, SS ale aj pre verejnost,

e ziskavala finan¢né prostriedky pre Skolu z grantov, fondov, projektov,

e dbala o vytvdranie dobrého mena, imidzu skoly,

e napliiala poslanie Centra odborného vzdeldvania a pripravy (COVP) pre stavebnictvo.

Skola ako riadny é&len CSS Uzko spolupracovala s firmami zdruZzenymi v tejto profesijne;
organizacii. Firmy ako Bramac, Velux, Metrotile okrem firemnych dni realizovanych v COVP
sponzorsky prispievaju ¢i uz materidlom alebo aj vecnymi cenami na organizaciu sutazi
zruénosti v prislusnych u¢ebnych alebo studijnych odboroch. Rozsirili sme spolupracu s SOPK s
pobockou v Ziline, ktord sa zameriava na odborné, daldie a celoZivotné vzdeldvanie.
V spolupraci so Zivnostenskou komorou, pobocka PreSov sa zrealizovali skusky odbornej
spdsobilosti v odbore strechar, kde nasi zamestnanci vykonavali funkciu skusajucich.

Spolupraca s vysokymi Skolami

Skola spolupracovala s Fakultou vyrobnych technoldgii v PreSove, kde pokracuju v dalSom
studiu najma absolventi Studijného odboru technik energetickych zariadeni budov.
Spolupracovali sme sVS pri priprave buducich absolventov poskytovanim priebeinej
pedagogickej praxe.

Spolupracujeme s Univerzitou Mateja Bela v Banskej Bystrica, s pedagogickou fakultou
PreSovskej univerzity pri realizacie pedagogickej praxe buducich pedagdgov.
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